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@ Forskola utifrdn vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet
— praktiska strategier for uppf6ljning, analys och forsknings-
basering av forbattringsarbetet

@ Strukturer, pedagogisk dokumentation och forutsattningar som
synliggor larprocesser och leder till medvetna pedagogiska
stallningstagande i den praktiska verksamheten

@ Digitala verktyg som stod for att driva utvecklingsarbetet framat
- nya mojligheter for larande och kvalitetsarbetet

@ Sa utvecklar du modiga pedagoger med initiativkraft och tro
pa sin egen kompetents och méjlighet att paverka

SPECIELLT INBJUDEN

Forskolans uppdrag och det systematiska kvalitetsarbetet
- hur méta barn i deras larande och vdlbefinnande

Ingrid Pramling Samuelsson

professor

Goteborgs universitet

SPECIELLT INBJUDEN

Den kulturella barnhjarnan och de yngre barnens utveckling
och larande - vad sdger den senaste forskningen?

Hugo Lagercrantz
senior professor i pediatrik
Karolinska Institutet

SEPARAT BOKNINGSBAR FORDJUPNINGSEFTERMIDDAG DEN 27 JANUARI

Battre och mer hallbara resultat - identifiera effektiva processer
och strukturer som utvecklar verksamheten och barnens larande

Ta del av en tankevéackande eftermiddag som utmanar och stéller centrala fragor
om vad som styr oss och vilka effekter det har pa just din verksamhet och hur vl du
lyckas uppna férskolans uppdrag.

Ann S. Pihlgren guidar oss igenom olika vetenskapliga teorier och kopplar dessa till
praktiska framgéngsexempel i forskolans varld.

Fokus forskolechef - hur far du béttre inblick och analyserar kdrnan
i verksamheten for ett systematiskt kvalitetsarbete som ger resultat
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Framtidens Forskola 2017
- Systematiskt kvalitetsarbete och pedagogiskt ledarskap

Konferensprogram dag 1, 26 januari

08.30 Registrering
09.00 Valkommen till konferensen

09.05-10.20
Systematiskt kvalitetsarbete i forskolan

- vetenskaplig grund, analys och utveckling
Strategier for en forskola forankrad i vetenskaplig grund
och beprovad erfarenhet

B Vad innebir vetenskaplig grund i forskolan? — nagra

perspektiv pa samspelet mellan forskning och beprévad
erfarenhet

B Metodik for analyser i det systematiska kvalitetsarbetet
- referensramar, form och innehall

B Uppfoljning och forskningsbasering av forbattringsarbetet
—hur vet vi att insatserna fungerar som det var tankt?

Jan Héakansson, docent i pedagogik med inriktning pa
skolreformer och kvalitetsarbete
Linnéuniversitetet

Jan har ldnge arbetat med forskningsoversikter kring undervis-
ning, larande och skolutveckling, samt har lang erfarenhet som
forskare, radgivare och utbildare nar det galler systematiskt
kvalitetsarbete inom alla skolformer. Jan har dven skrivit flera
bocker med anknytning till systematiskt kvalitetsarbetet inom
forskola, skola och fritidshem.

10.20-10.40 Formiddagskaffe

10.40-12.00

Praktikfall Forskolan Trollet:

Pedagogisk dokumentation for battre analys,

reflektion och som férandringsverktyg i det

systematiska kvalitetsarbetet

B Pedagogisk dokumentation som en cirkuldr process for att
fa fatt i och kunna utmana barns lirande

B Barns delaktighet och inflytande — hur gor vi barnet mer
delaktiga i sin utvecklingsprocess med stéd av den
pedagogiska dokumentationen

B Hur synliggor och dokumenterar vi larprocesser hos det
enskilda barnet och gruppens kooperativ larande (i hela
gruppen)

B Nir blir(dr) dokumentationen pedagogisk — ndr blir den
ett underlag for analys och ger ett konkret underlag for
utvecklingsarbetet med barnets/gruppens larande i fokus

B Sa skapas arbetsprocesser och floden ddr dokumentation
och utvecklingsarbete gir hand i hand med det man sett
i dokumentationen - strukturer som leder till medvetna
pedagogiska stillningstagande i verksamheten

W Forskolechefens ansvar — vikten av struktur och systematik
for att frimja det systematiska kvalitetsarbetet

B Strukturer for det pedagogiska aret med verksamhetsbesok,
medarbetarsamtal, motesstrukturer, budget, kompetensut-
veckling och yrkesroller

Jeanette Kennerfalk, forskolechef
Anna Gustafsson, pedagogista
Forskolan Trollet, Kalmar kommun

12.00-12.30
Att mita kvalitet i forskola
Ta del av ett nytt digitalt verktyg som ger forskolechefer
majligheter att bedoma hur vil verksamheten nar
kvalitetsmdlen
B Mojligheter att synliggora “férdndrat kunnande” utifran:
o Matematikutvecklande arbetssatt
o Sprak och kommunikation
o Systematiskt kvalitetsarbete
B Hur ger bedémningarna av det systematiska kvalitetsarbetet
torskolechefer nya forutsattningar och stod till férskolans
fortsatta kvalitetsarbete?

Bodil Bavner, utredare
Sveriges kommuner och Landsting

12.30-13.30 Lunch

13.30-14.50

Forskolans uppdrag och det systematiska

kvalitetsarbetet - hur méta barn i deras larande

och vilbefinnande

Tydligare koppling mellan ldroplanens intentioner och

barns ldrande och kunnande, liroplanens mdl och den

dagliga verksamheten

B Forskolechefens starkta ledningsansvar och férskolans
larandeuppdrag — hur arbetar du med det?

B Skollagen och férskolan som egen skolform - vad innebar
det och vad betyder det for uppdraget - fértydligande av
kapitel 8 i skollagen:

Trygghet och omsorg

Barnets bésta och barnkonventionen

Barns delaktighet och inflytande

Utveckling och larande

Léroplanen och larandeuppdraget

o
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Ingrid Pramling Samuelsson, professor
Goteborgs universitet

Ingrid Pramling Samuelsson arbetar som professor vid
Goteborgs universitet. Hennes forskningsfokus ér barns
larande i forskolan och forutsittningar for detta. Hon inne-
har ocksa en UNESCO professur i Early childhood Educa-
tion and Sustainable Development, och ér dirfor engagerad i
internationella fragor om barn. Ingrid belyser och fortydligar
forskolans kvalitetsarbete utifran laroplanens intentioner med
barns vilmaende, larande och utveckling i forskolan.

14.50-15.10 Eftermiddagskaffe

15.10-16.00

Fran Gorande till Lirande i Krokoms kommun

- vi dr pa vag!

B Hur skapa processer for forskolechefernas gemensamma
larande som stérker och fortydligar forskolans uppdrag?
S& har pedagogernas kompetensutveckling blivit en helhet
och fétt en tydlig koppling till verksamhetens kvalitetsarbete
Steg for steg - sa gick vi frén att prodcuera gorandet till att
istéllet folja upp och utmana barnens ldrande

Hur uppna storre effekt i utvecklingsarbetet genom tydli-
gare rollférdelning mellan forskollarare och barnskétare?

Ingrid Jonasson, forskolechef
Krokoms kommun

Efter utvardering av var kompetensutveckling 2012 och med
forskolechefernas analys av kvaliteten fattades beslut om att
ga till grunden och ta ett helhetsgrepp om kvalitetsarbetet
infor Skolinspektionens granskning av forskolornas kvalitet

i Krokoms forskolor 2014. Nu 4 ar senare ar resultatet ett
tydligare fokus pa larandet for barngruppen och varje enskilt
barn i forskolan, det har etablerats ett gemensamt yrkessprak
dar systematik och kontinuitet har satt fokus pa foérskolans
lararprocesser.

16.00-17.15
Att utveckla medarbetarskap och bygga effektiva

team

Du har héga ambitioner och vill att varje barn, varje dag, ska
motas av engagerade och kompetenta medarbetare som arbe-
tar tillsammans och systematiskt. Att utveckla medarbetarskap
och bygga effektiva team &r en framgéngsfaktor, vilket i sin

tur forutsatter ett kommunikativt ledarskap som skapar kultur
och struktur. Hur kommer vi dit?

Fotograf Michael Steinberg

B Fran nagon annan till jag, du och vi - Medarbetskapets ABC

B Frén arbetslag till effektivt team med hjilp av Susan Wheelan

B Frén nulage till 6nskat lage — ett kvalitetsarbete ddr alla &r
medskapande

B Leda medarbetare och arbetslag i Férandringens fyra rum

Lars Gustafsson, forelasare och utbildare
www.larsgustafsson.se

Lars utmanar och ger nya perspektiv pa ledarskap, medarbe-
tarskap och kvalitetsarbete. Med manga olika uppdrag, fran
forskolans ledarskap och medarbetarskap till barn i behov av
sarskilt duktiga pedagoger, har Lars skaffat sig en rik verktygs-
ldda att 6sa ut. Lars har erhallit flera olika kvalitetsutmarkelser
och ledarskapspriser som chef inom skolomradet. For mer
information www.larsgustafsson.se

17.15 Konferensdag 1 avslutas

Konfernsprogram dag 2, den 27 januari

08.00-08.15 Morgonkaffe

08.15-09.45

Fokus forskolechef - strategier for att leda, hand-

leda och utveckla verksamheten

John inspirerar dig som forskolechef och ger konkreta, hand-
fasta verktyg for utveckling, pa organisation — och individniva,
som leder till kvalitetshéjning i verksamheten. Utgangspunk-
ten dr Makro-Mikro modellen dir Makro handlar om vér-
deringar, visioner och mal och Mikro om de sma detaljerna
och handlingarna som gor skillnad. En bra ledare styr med
varderingar men 4r ocksé noggrann med detaljerna.

Makro-Mikro modellen ger dig verktygen att:
|
|

Uppna resultat med korttidshandledning

Anvinda tuffa men nédvéindiga Makro fragor pé organisa-
tions- och individnivé: Varfér? (Syfte) Vad? (Varderingar)
Vart? (Riktning)

G4 frén abstraktioner till konkreta handlingar i verksamheten
Skapa forutsittningar som underlittar uppf6ljning och
lyfter utvecklingsarbetet till nasta niva

Lyckas med verksamhetsbesok som stodjer utvecklingsarbetet

. John Steinberg, fil dr i pedagogik
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John ar en mycket jordnéra teoretiker med praktisk erfarenhet
som rektor for forskolan och grundskolan. Han &r forfat-

tare till 48 bocker om ledarskap, mentorskap, pedagogik och
larande. www.steinberg.se.

09.45-10.05 formiddagskaffe

10.05-11.05

Digitala verktyg som stod for att driva utvecklings-
arbetet framat - nya mojligheter for larande och
kvalitetsarbetet

IKT inget val - utan hur ska den anvindas i forskolan for

larande och effektivitetsvinster?

B Hur ta fokus pa vad vi vill gora med verktygen for att mota
malen for verksamheten?

B Sa gick vi till ett faktiskt anvdndande i praktiken pa
torskolechefs- enhets- och pedagogniva med:
o hoga férvintningar
o gemensam kunskapsbas
o delakultur
o tydlig ledning

Anne Persson, forskolechef
Anton Fagergren, forskollarare, IKT-larcoach
Visteras stad

Anne har mangarig erfarenhet fran forskolan, 12 ar som f6r-
skolldrare och de senaste 10 aren som forskolechef. Anton ér,
forutom forskolldrare, larcoach/IKT inspirator for ett omrade
med 16 forskolor. Han &r pristagare av Helge-priset 2015 och
nu nominerad till Guldapplet 2016.

11.05-11.15 benstrackare

Sagt om Kompetentos konferenser:

"Mycket spdnnande och intressant. Bra blandning
av talare och @dmnen”
Bordas stad

"Det har verkligen varit en konferens av mycket hég
kvalitet som gett mig mdnga tankar och idéer infor
mitt fortsatta arbete”

Pajala kommun

"Bdista konferensen pd ldnge. Bred kompetens hos
foreldsarna fran olika "yrkeskategorier”. Ldmnar konferensen
med ett leende pd ldpparna”

Stockholms stad

11.15-12.30

Den kulturella barnhjarnan och de yngre barnens
utveckling och lirande - vad sdger den senaste

forskningen?

Lyssna till den senaste forskning kring barns utveckling och
forutsittningar till larande. Allt larande sker i hjdrnan och
barnhjirnan formas av gener och vad den 4r med om. Med
okad kunskap om barnhjirnan kan vi ge de yngre barn battre
forutsittningarna att utvecklas. Ta del av:

B Hjirnans och medvetandets uppkomst

B Hjéarnans fonster for inldrning och sprakinstinkten

B Lekens och sagoberittandets betydelse for hjarnans ut-
veckling - hur paverkas barns utveckling av paddor och
tv-tittande

B Utvecklingen av hjarnans bokstavslada (hur oxhuvudet blir
ett A)

B Hur musik kan stimulera den kognitiva formégan

B Vikten av hjarnans spontana aktivitet som ger utrymme for
barnets dagdrommar, inre monologer och fantasier

Hugo Lagercrantz, senior professor i
pediatrik
Karolinska Institutet

Hugo har varit verksamhetschef fér nyféddhetsvérden vid
Astrid Lindgrens och Danderyds sjukhus. Han har dessutom
varit ordforande for svenska barnlikareféreningen och det
europeiska sillskapet for pediatrisk forskning. Férutom veten-
skapliga publikationer har Hugo givit ut bockerna: I barnets
hjdrna som Augustnominerades ar 2005, Var barnlakarbok
(tillsammans med Salomon Schulman), Hjarnbrus samt Mitt
medvetande. Fn. Ar Hugo chefredaktér for den internatio-
nella vetenskapliga tidskriften: Acta Paediatrica.

12.30 Konferensen avslutas

12.30-13.30 Lunch for deltagare till fordjupnings-
eftermiddagen
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Separat bokningsbar fordjupningseftermiddag, kl 13.30-16.45

Battre och mer hallbara resultat - identifiera effektiva
processer och strukturer som utvecklar verksamheten
och barnens larande

Var barnsyn och kunskapssyn paverkar hur vi organiserar arbetslag och barngrupper, hur vi sitter malen for verksamheten, hur
bra vi lyckas uppna ordning och trygghet for att slutligen avgéra om vi lyckas na alla mélen i ldroplanen eller inte. Genom forsk-
ningens framsteg vet vi hur verksamma olika teoretiska modeller och arbetsformer &r nér det handlar om barns lirande och hur
val vi har strukturerna for att né férskolans mélséttning.

Ta del av en tankevickande eftermiddag som utmanar och stéller centrala fragor om vad som styr oss och vilka effekter det har
pé just din verksamhet och hur vil du lyckas uppné forskolans uppdrag.

Ann S. Pihlgren guidar oss igenom olika vetenskapliga teorier och kopplar dessa till praktiska framgdngsexempel i forskolans virld.

Eftermiddagen kommer bla berora:
B Vilka praxisteorier styr oss och hur identifiera mojliga fallgropar som var barn- och kunskapssyn for med sig?

B Hur kan du ledare forstirka de nyckelbeteende hos pedagogerna som bygger pa den senaste forskning och leder till 6kat larande
hos barnen?

Roller och ansvar i organisationen — hur anvinder man organisation och roller effektivt?
Hur praktiskt organisera och genomfora arbetet for att det ska ge utvecklande effekter?

Leda forskoleldrare larande — hur gér man f6r att na framgang?

Hur skapar du forutsattningar for dig som forskolechef for att lyckas?

Under ledning av: Ann S. Pihlgren ér forskningsledare vid Ignite Research Institute och har en gedigen erfarenhet av arbete
och ledarskap i forskola, skola och fritidshem som skolledare, forvaltningschef, kvalitetsutvecklare och kvalitetskonsult. Hon

ar forfattare till flera pedagogiska bocker och ar aktuell i Skolverkets Laslyft, forskolelyft och har varit expert i arbetet med nytt
laroplanskapitel for fritidshemmet.

Under eftermiddagen bryter vi for kaffe.

Sagt om Kompetentos konferenser:

"Har fatt mycket anvdndbara verktyg. Bra med forskning/metodik i blandning”
Linképings kommun

"Mycket spdinnande och intressant. Bra blandning av talare och dmnen”
Bords kommun
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Avsdndare:
Kompetento

Maria Sandels grand 1
112 69 Stockholm

Felaktiga uppgifter? Véanligen returnera till avsandaren

Sverige
Porto betalt

Framtidens Forskola 2017
- Systematiskt kvalitetsarbete och pedagogiskt ledarskap

Fyra sdtt att anmala sig:

Datum:
Framtidens Forskola 2017
Konferens och férdjupning den 26-27 januari 2017

Konferensanlaggning:

Bonnier Conference Center, Torsgatan 21,
Stockholm, tel 08-33 66 86

Telefon 072-2782892
Mail
Post

anmalan@kompetento.se

112 69 Stockholm
www.kompetento.se/anmalan

Web

Kompetento, Maria Sandels Grand 1,

Priser

Boka fore den
26 oktober

] 000,

Boka fore den
23 december

Ordinarie pris

Konferens 5995 kr MULTHS 6995 kr 6995 kr
Fordjupning 2495 kr 2995 kr 2495 kr
Konferens + fordjupning 6990 kr BREIT™ 8490 kr 9490 kr
abagy T2baty
Alla priser exkl moms, rabatter gdr inte att kombinera.
Férnamn Efternamn Befattning
Avdelning/enhet e-postadress Telefon

Jag anmaler mig till:

[ IKonferens []Endast férdjupning [IKonferens och férdjupning

Faktureringsadress; adress, postnummer, ort, ev referensnummer

Postadress; adress, postnummer, ort

Betalningsvillkor:
Betalning sker mot faktura, 30 dagars betalningsvillkor, hela anmélningsavgiften maste vara betald innan konferensdagarna.
Betalning efter forfallodagen debiteras drdjsmalsrénta med 10 %.

Avbokningsvillkor:
Din bokning kan alltid 6verlatas till ndgon kollega. Vid skriftlig avbokning senast 4 veckor innan konferensen erhalls full avgift, v

id

avbokning fram till 2 veckor innan konferensen erhalls ett vdrdebevis pa hela summan att anvdnda som betalning pa ndgon annan av

Kompetentos konferenser, darefter utgar ingen ersattning vid avbokning. Vid avbokning tas en administrativ avgift pa 500 kr.

Kompetento reserverar sig fér eventuella mindre dndringar i programmet som t.ex. dndring av lokal eller enstaka talare.

Varmt valkommen till konferensen!
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