APPEN OCH NAPPEN — VARJE BARNS BASTA FORSKOLA

EHREERR

Syfte: Att varje barn, varje dag ska ska uppleva omsorg, utveckling och larande.

1. Att planera 2. Atttaemot 3. Att genomfora 4. Att avsluta 5. Att utvardera
6. Att analysera 7. Att forbattra 8. Att lara och sprida

Det ar engagerade och kompetenta medarbetare och ledare i en valskott organisation som
tillsammans med barn och foraldrar skapar en bra férskola. Hur gor vi for att engagera och utveckla
varandra och hur bygger vi tillsammans en férskola med fokus pa omsorg, utveckling och larande for
varje barn?

Syfte
Forelasningen syftar till att ge dig inspiration och motivation samt nagra konkreta verktyg for
att tillsammans med dina kollegor férbattra jagets, avdelningens och férskolans arbete.

Ur innehallet
U Vad vet vi om Homo Zappiens och deras universum?
U Vad ar kvalitet och hur arbetar vi med det pa basta satt?
U Hur arbetar vi med jaget, avdelningen och férskolan?
U Hur gar vi fran nulage till onskat lage dar alla ar med och forbattrar?
U Vilka ar framgangsfaktorerna och vilka ar fallgroparna?

Om forelasaren

Lars Gustafsson ar en mycket uppskattad foreldsare och utbildare som utmanar och ger nya
perspektiv pa ledarskap, medarbetarskap och kvalitetsarbete. Lars foreldaser och utbildar for
flera olika utbildnings- och konferensforetag sdasom Lararfortbildning och Skolporten. Med
manga olika uppdrag, fran forskolans ledarskap och medarbetarskap till barn i behov av
sarskilt duktiga pedagoger, har Lars skaffat sig en rik verktygslada att 6sa ut. Lars har erhallit
flera olika kvalitetsutmarkelser och ledarskapspriser som chef inom skolomradet.

For mer information www.larsgustafsson.se

Referenser
Foreldsningar och utbildningar inom forskola har ett snittbetyg pa 4,8 av 5.

”Ndstan som en Springsteenkonsert” Jag blir glad, berérd och far ny energi av att lyssna pa dig.
”Fantastiskt inspirerande. Modeller som kan appliceras pd alla typer av verksamheter.”
“Tydligt, tdnkvdrt, underhdllande, inspirerande. TACK!” ”Madnga tips att anvdnda tillsammans med mina medarbetare. Jdttebra!l”

”Spirado, Ny som férskolechef, Férskolechefen, Specialpedagogik i férskolan dr konferenser och utbildningar dér du far hégsta betyg i
vardagsnytta, innehdll, framférande och helhetsintryck.”

Lars Gustafsson Mail: lars@larsgustafsson.se

Ekovagen 23 Tel: 0768 900 478 Lars GU.StC[fSSOD.
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